
 

 

 

ประกาศ กลุ*มงานออร/โธป2ดิกส/ โรงพยาบาลราชวิถ ี

เรื่อง แนวทางการคัดเลือกแพทย/ประจำบFาน สาขาออร/โธป2ดิกส/ 

แนวทางการคัดเลือก 

 กลุ%มงานฯ มีนโยบายการคัดเลือกผู8สมัครที่สอดคล8องกับความต8องการในระดับประเทศ โดยสนับสนุนการคัดเลือก

ผู8สมัครที่มีต8นสังกัดจากโรงพยาบาลทั่วประเทศ โดยเฉพาะอย%างยิ่งโรงพยาบาลใน 3 จังหวัดชายแดนภาคใต8 รวมทั้งผู8ที่มี

ศักยภาพที่จะเปLนอาจารยMแพทยMของกลุ%มงานออรMโธปPดิกสM โรงพยาบาลราชวิถี และสอดคล8องกับความต8องการของกลุ%มงานฯ 

และโรงพยาบาลราชวิถ ี

เกณฑ/การคัดเลือก 

1. ผู8สมัครต8องมีคุณสมบัติพื้นฐานครบถ8วนตามระเบียบในประกาศสำนักงานเลขาธิการแพทยสภา เรื่องการรับสมัคร

แพทยMประจำบ8าน ในแต%ลพปUการฝWกอบรม 

2. การตัดสินการคัดเลือกแพทยMประจำบ8าน จะพิจารณาคุณสมบัติตามหัวข8อต%างๆดังนี้ 

2.1 ทุนของผู8เข8าฝWกอบรม 

2.2 ความรู8ทางด8านการแพทยM เช%น คะแนนเฉลี่ยสะสม (GPA) ในระดับแพทยศาสตรบัณฑิต 

2.3 ทัศนคติจากการสอบสัมภาษณMในประเด็นต%างๆ 

2.4 ทักษะด8านภาษา การสื่อสาร การนำเสนอ 

2.5 ความรู8 ทักษะ และประสบการณMที่เกี่ยวข8องกับการวิจัย 

2.6 ความสามารถพิเศษ เช%น การบริหารโรงพยาบาล เทคโนโลยีสารสนเทศ ดนตรี กีฬา ศิลปะ 

2.7 บุคลิกภาพ พฤติกรรม และมนุษยสัมพันธM 

วิธีการรับสมัครและคัดเลือก 

1. กลุ%มงานฯ จะประกาศคุณสมบัติผู8มีสิทธิ์สมัครและรายละเอียดเอกสารที่ใช8ประกอบการสมคัรผ%านทางเว็ปไซตMของ

กลุ%มงานฯ 

2. เปPดรับสมัครและคัดเลือกตามแพทยสภาและราชวิทยาลัยฯ กำหนด (ประมาณเดือนตุลาคม-พฤศจิกายน) 

3. ดำเนินการสอบคัดเลือกผู8สมัคร โดยคณะอนุกรรมการคัดเลือกแพทยMประจำบ8าน สาขาออรMโธปPดิกสM 

4. กลุ%มงานฯ แจ8งรายชื่อผู8ที่ได8รับการคัดเลือกไปยังโรงพยาบาลราชวิถี และราชวิทยาลัยแพทยMออรMโธปPดิกสMแห%ง

ประเทศไทย ตลอดจนดำเนินการอื่นๆ ตามขั้นตอนของแพทยสภา 

5. ในกรณีที่การคัดเลือกแพทยMประจำบ8านรอบแรกไม%เต็มจำนวน กลุ%มงานฯ จะกำหนดวันสอบสัมภาษณMรอบต%อไปตาม

ข8อกำหนดของราชวิทยาลัยฯ 

ประกาศ ณ วันที่  25 มีนาคม พ.ศ. 2562 

นายแพทยMสมชาย เชิดชูเกียรติสกุล 

หัวหน8ากลุ%มงานออรMโธปPดิกสM โรงพยาบาลราชวิถี 


